Stanowisko Konwentu Marszatkéw Wojewddztw RP, Rawéazowiecka w sprawie

zintegrowania poradnictwa zawodowego w Polsce

Konwent Marszatkéw, docenigj role kapitatu ludzkiego, jako podstawy
spoteczéstwa wiedzy oraz budowania regionow wiedzy, w opaogedndé¢é spoteczn
gdzie poradnictwo zawodowedyce narezdziem wdraania strategii ksztatlceniaegprzez
calezycie:

umazliwia identyfikacg zdolnagci, umiegtnosci, kompetencji i zainteresoa
zawodowych mieszkemdéw znajdujcych s¢ na dowolnym etapiezycia oraz
pozwala im podejmowa na ich podstawie, tragn decyzje edukacyjne i
zawodowe,

utatwia, zwtaszcza mtodym ludziom, pragg z obszaru edukacji na rynek pracy,
przeciwdziata wykluczeniu spotecznemu,

zmniejsza fal emigracji za pragcpolskiej miodziey,

apeluje do Rgdu i Parlamentu RP o padje prac nad zintegrowaniem dziata
ktore

doprowadz do powstania i funkcjonowania sprawnego systemragroctwa
zawodowego w

Polsce zgodnie z RezolgdRady UE z 28-29 maja 2004 roku.

Dotychczas, poradnictwo zawodowe W Polsce jest rodmdone i przypisane wielu
resortom:

Edukacji Narodowej - w odniesieniu do uczniéw gimjoa i szkél ponad
gimnazjalnych,

Nauki i Szkolnictwa Wyszego — w odniesieniu do studentowézmcych szkoty
wyzsze,

Pracy i Polityki Spotecznej - w odniesieniu do tlwdwmtnych i poszukyggych
pracy,

Obrony Narodowej - w odniesieniu dotnierzy zawodowych, powracgych na
cywilny rynek pracy.

Natomiast, gtowne instytucje zatrudnie¢ doradcow zawodowychgasw gestii
samoraddéw. W tej wic sytuacji, poradnictwo zawodowe nie tworzy systeme jest
ustugy powszechg dla ucznibw wybieracych zawod, a wc nie petni funkcji
profilaktyczne] dla hkddnych decyzji zawodowych podejmowanych przez migdzi



Poradnictwo zatem, nie stanowi ngizia godzenia aspiracji jednostek ze
spoteczno-ekonomicznymi interesami kraju, o cz§wiadcz np. rozmiary emigracji
miodziezy za grani¢. Prowadzi to do marnotrawstwa kapitatu ludzkiegazofunduszy
spotecznych, wydawanychgsto na nieefektywne dziatania tzw. aktywizacji zdowej.

W tym kontekicie Konwent Marszatkow:

1. Widzi potrzele wzmocnienia catoyciowego poradnictwa zawodowego, zwanego
dalej Doradztwem Kariery, w offsie wojewoddztwa i zacémienie wspotpracy
oraz koordynacji instytucji zajmagych s¢ ustugami w tym zakresie.

2. Dostrzega, 4, radykaln role w zintegrowaniu rozproszonych dziatav obszarze
doradztwa kariery ma speint Samorad Wojewddzki poprzez obgie
patronatem problematyki poradnictwa zawodowego itnipeie funkcji
koordynacyjnej w wojewddztwie wykorzys#agj w tym celu struktur oddziatdw
regionalnych i rady programowej Narodowego Forumrddatwa Kariery,
zrzeszajcego doradcow zawodowych, naukowcow i przedstaWioiganizacii
edukacyjnych, instytucji rynku pracy i pracodawcow.

3. Wdrazajac idec doradztwa Kkariery, dostrzega potrgekintegrowania ustug
poradnictwa zawodowego w @hie wojewddztw, pocgvszy od gimnazjum,
szkét ponad gimnazjalnych i szkol wszych, poprzez poradnie
psychologiczno-pedagogiczne, gminne centra infojimamobilne centra
informacji zawodowej OHP, uedy pracy i inne instytucje rynku pracyz ao
Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowejopdvodzkiego Urzdu
Pracy whcznie. Korzystajc ze struktur tych instytucji 2zrodet ich finansowania
mozna utworzy hierarchiczg sie¢ centrow czyli zespotow specjalistow
wykonupcych zadania zlecane przez Marszatka, wynid@jz zaproponowanej
funkcji koordynacyjnej. Wymaga to jednak zintegrowania wszystkich funduszy
spotecznych (w tym pochogzych réwnie z dotacji KE) kierowanych obecnie na
rozproszone poradnictwo zawodowe i przeznaczerieng efektywny, system
doradztwa kariery, koordynowany przez Marszalka.

4. Uznaje, ze naley, w obrbie wojewodztwa, powra: dziatania doradcow
zawodowych szkot, struktur OHP, poradni psycholpgéspedagogicznych,
urzedéw pracy, akademickich biur karier w jedsie¢ wspotpracy, wykorzystyg
w tym celu ramy Regionalnego Forum Doradztwa Kgr@maz Regionalnej Rady
Programowej Forum, jako ciata konsultacyjnego, gstawiajcego Marszalkowi
istotne do rozwgzania problemy, dotygze maliwosci realizacji i rozwoju karier
miodziezy i 0s6b dorostych w wojewddztwie.

5. Widzi szczegola role we wdraaniu idei doradztwa kariery, jako nadzia
wspomagajcego wdraanie strategii uczenia¢sprzez cateycie, naley przypisa
rozszerzeniu ustug poradnictwa w odniesieniu do dmiEy uczcej sk.
Dotychczasowe przepisy dotyce wprowadzenia do szkot doradcy zawodowego
S3 nieprecyzyjne. Brak specjalistycznej pomocy na sfapiezycia ucznia, jest
najwickszy barieg w planowaniu kariery edukacyjnej i zawodowej. Nglpodpé
dziatania, aby kaly absolwent gimnazjum i szkoly ponad gimnazjalbg}
przygotowany do podejmowania trafnych decyzji wyb&rerunku ksztatcenia i
zawodu. Istnieje pata potrzeba rozwkania tego kluczowego problemu, tym
bardziej, ze dotyczy on najwaniejszego etapu kariery cziowieka, tj. rozwoju
kariery edukacyjnej i zawodowej ucznia, a w tym ndax wychowania do



przedsgbiorczaci czyli samo zatrudnienia i kreowania miejsc prd&y innych w
ramach rozwoju sektora MSP.

. Wspier&g bedzie dziatania stgce integracji kadr doradcow zawodowych
zatrudnionych w rznych instytucjach m.in. wymiandaswiadczeé i dobrych
praktyk, wdraanie nowych nakgzi pracy doradcy zawodowego, azaldbatdci
0 wysoki poziom jakéci swiadczonych ustug. Partnerem tych dzaleedzie
Narodowe Forum Doradztwa Kariery zapewsiaj kade wybitnych naukowcéw i
doswiadczonych praktykéw poradnictwa zawodowego, kigrewych strukturach
regionalnych prowadéi bedzie dziatalné¢ koordynowan przez marszatkdw
wojewodztw, dzac do wypetnienia rél przypisanych mu przez Komisj
Europejsly:

Dialogu: platforma, gdzie uczestnicy spotyksk, by dyskutowa, wymieni&
informacje i punkty widzenia w celu tworzenia @esyzny wspolnego
zrozumienia i dobrowolnej koordynacji dziataseg

Konsultacji: ciato ustanowione by gl krytyczrg pomog dla inicjatyw

rzadu i polityki regionalnej;

Rozwoju polityki: proaktywne forum, ktore poprzeankretne inicjatywy i
propozycje dla polityki regionéw, kraju i Europygonuje koncepgj doradztwa
kariery;

Rozwoju systemu doradztwa kariery: miejsce dla ifmawa konkretnych,
praktycznie -zorientowanych zagadinig/ strukturze catpyciowego doradztwa
kariery (struktury zapewniania jas@, prowadzenie szkobe centraswiadczenia
ustug doradczych itp.).

Przewodniczcy Konwentu
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